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ĐỀ CƯƠNG
Báo cáo tổng kết về xây dựng tổ chức cơ sở đảng và đội ngũ đảng viên
(Kèm theo Công văn số- CV/BTCTW ngày    /9/2021)

Đặc điểm, tình hình chung của địa phương, cơ quan, đơn vịảnh hưởng đến công tác xây dựng tổ chức cơ sở đảngvà đội ngũ đảng viên.
I. THỰC TRẠNG CÔNG TÁCXÂY DỰNG TỔ CHỨC CƠ SỞ ĐẢNG VÀ ĐỘI NGŨ ĐẢNG VIÊN
Từ thực tiễn công tác xây dựng tổ chức cơ sở đảng và đội ngũ đảng viên từ năm 2010 đến nay, tập trung đánh giá một sốnội dung chủ yếu sau:
1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo xây dựng tổ chức cơ sở đảng và đội ngũ đảng viên
- Việc ban hành và lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện một số nghị quyết, đề án chuyên đềtạo sự chuyển biến rõ nét về xây dựng tổ chức cơ sở đảng và đội ngũ đảng viên của cấp ủy cấp tỉnh và tương đương. Kết quả nổi bật.
- Một số giải pháp đột phá, có hiệu quả trong lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy cấp tỉnh, cấp ủy cấp huyện đối với công tác xây dựng tổ chức cơ sở đảng và đội ngũ đảng viên.
2. Xây dựng tổ chức cơ sở đảng
2.1.Vềxây dựng,kiện toàn, sắp xếp các loại hình tổ chức cơ sở đảng 
Nêu cụ thể kết quả đạt được, hạn chế, khó khăn, vướng mắc trong tổ chức thực hiện, những vấn đề thực tiễn đặt ra cần tháo gỡ:
- Việc kiện toàn, sắp xếptổ chức cơ sở đảng thông qua thực hiện các đề án về đổi mới, sắp xếp bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả ở địa phương, cơ quan, đơn vị; việc thực hiệnHướng dẫn số 38-HD/BTCTW của Ban Tổ chức Trung ương[footnoteRef:2]… [2:  Hướng dẫn số 38-HD/BTCTW, ngày 09/3/2010 của Ban Tổ chức Trung ương về xây dựng và hoàn thiện mô hình tổ chức của một số loại hình tổ chức cơ sở đảng. ] 

- Việc kiện toàn, sắp xếp, hoàn thiện mô hình các chi bộ trực thuộc đảng ủy:xã, phường, thị trấn; cơ quan hành chính; đơn vị sự nghiệp; các loại hình doanh nghiệp; tổ chức đảng trong lực lượng vũ trang; ngoài nước.
- Việc xây dựng, phát triển tổ chức đảng trong các doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước theoKết luận số 80-KL/TW[footnoteRef:3], Chỉ thị số 33-CT/TW[footnoteRef:4].  [3: Kết luận số 80-KL/TW, ngày 29/7/2010 của Ban Bí thư về tiếp tục đẩy mạnh thực hiện Chỉ thị số 07-CT/TW của Bộ chính trị (khóa VIII) trong tình hình mới.]  [4:  Chỉ thị số 33-CT/TW, ngày 18/3/2019 của Ban Bí thư về tăng cường xây dựng tổ chức đảng trong các đơn vị kinh tế tư nhân.] 

- Việc xây dựng chi bộ ở những nơi khó khăn (thôn, tổ dân phố chưa có đảng viên, chưa có chi bộ; ở nơi có đông đồng bào dân tộc thiểu số; đồng bào theo tôn giáo). 
- Xây dựng tổ chức cơ sở đảng trong sạch, vững mạnh; củng cố các tổ chức cơ sở đảng yếu kém.
…
2.2. Về thực hiện chức năng, nhiệm vụ của các loại hình tổ chức cơ sở đảng và quy chế làm việc của cấp ủy cơ sở, chi bộ
Nêu cụ thể kết quả đạt được, hạn chế, khó khăn, vướng mắc trong tổ chức thực hiện, những vấn đề thực tiễn đặt ra cần tháo gỡ:
- Việc cụ thể hóa các quy định của Ban Bí thư về chức năng, nhiệm vụ của các loại hình tổ chức cơ sở đảng.
- Việc ban hành và tổ chức thực hiện chức năng, nhiệm vụ của các loại hình chi bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở.
- Việc xây dựng, ban hành, thực hiện quy chế làm việc của cấp ủy cơ sở, chi bộ.
2.3. Về xây dựng đội ngũ cấp ủy viên, bí thư cấp ủy
Nêu cụ thể kết quả đạt được, hạn chế, khó khăn, vướng mắc trong tổ chức thực hiện:
- Trình độ, năng lực cấp ủy viên, bí thư cấp ủy, bí thư chi bộ.
- Công tác quy hoạch, chuẩn bị nhân sự cấp cơ sở; đào tạo, bồi dưỡng kỹ năng lãnh đạo, quản lý, nghiệp vụ công tác đảng cho cấp ủy viên, bí thư cấp ủy, bí thư chi bộ.
- Việc thực hiện chủ trương bí thư cấp ủy đồng thời là chủ tịch HĐND cấp xã hoặc thủ trưởng cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp; thực hiện chủ trương bí thư cấp ủy đồng thời là chủ tịch UBND cấp xã ở những nơi đủ điều kiện.
- Việc nhất thể hóa bí thư chi bộ đồng thời là trưởng thôn, tổ trưởng tổ dân phố.
2.4. Về sinh hoạt đảng bộ, cấp ủy, chi bộ 
Nêu cụ thể kết quả đạt được, hạn chế, khó khăn, vướng mắc trong tổ chức thực hiện:
- Công tác lãnh đạo, chỉ đạo, kiểm tra, giám sát việc nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ theo Kết luận số 18-KL/TW[footnoteRef:5], Hướng dẫn số 12-HD/BTCTW[footnoteRef:6]. Việc ban hành tiêu chí và tổ chức đánh giá chất lượng sinh hoạt chi bộ. [5: Kết luận số 18-KL/TW, ngày 22/9/2017 của Ban Bí thư về tiếp tục đẩy mạnh thực hiện Chỉ thị số 10-CT/TW của Ban Bí thư khóa X "Về nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ" trong tình hình mới.]  [6: Hướng dẫn số 12-HD/BTCTW, ngày 6/7/2018 của Ban Tổ chức Trung ương về một số vấn đề nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ.] 

- Về sinh hoạt đảng bộ cơ sở thường kỳ hằng năm, sinh hoạt cấp ủy. 
- Về chất lượng sinh hoạt chi bộ của từng loại hình chi bộ; đổi mới hình thức, nội dung nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ.Sinh hoạt chi bộ theo chuyên đề; sinh hoạt theo chủ đề việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
2.5. Về kiểm điểm tự phê bình và phê bình;đánh giá xếp loại chất lượng; khen thưởng, kỷ luật tổ chức đảng
Nêu cụ thể kết quả đạt được, hạn chế, khó khăn, vướng mắc trong tổ chức thực hiện:
- Việc kiểm điểm tự phê bình và phê bình của cấp ủy cơ sở;việc khắc phục hạn chế, khuyết điểm sau kiểm điểm.
- Về đánh giá xếp loại chất lượng; khen thưởng, kỷ luật tổ chức đảng. 
3. Xây dựng đội ngũ đảng viên
3.1. Về tình hình đội ngũ đảng viên
Phân tích về số lượng, chất lượng, cơ cấu đội ngũ đảng viên:
- Sự tăng, giảm đảng viên từ năm 2010 đến năm 2020.
- Vềtrình độ học vấn, trình độ chuyên môn nghiệp vụ, trình độ lý luận chính trị.
- Cơ cấu theo giới tính, nghề nghiệp, độ tuổi, dân tộc, tôn giáo…
3.2. Về công tác giáo dục chính trị, tư tưởng, rèn luyện bản lĩnh chính trị, đạo đức cách mạng cho đội ngũ đảng viên 
Đánh giá kết quả đạt được, hạn chế, khó khăn, vướng mắc trong tổ chức thực hiện:
- Về công tác giáo dục chính trị,tư tưởng, định hướng dư luận xã hội cho đảng viên, nhất là trong sinh hoạt chi bộ.
- Việc thực hiện trách nhiệm nêu gương.
- Rèn luyện đạo đức, lối sống của đảng viên.
- Việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
- Đấu tranh ngăn chặn, đẩy lùi tình trạng suy thoái tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong đội ngũ đảng viên theo Nghị quyết Trung ương 4 khóa XI, XII.
- Việc chấp hành kỷ luật, kỷ cương của đảng viên; việc thực hiện quy định về những điều đảng viên không được làm; việc chấp hành nguyên tắc, chế độ sinh hoạt đảng của đảng viên.
3.3. Về công tác phát triển đảng viên 
Nêu cụ thể kết quả đạt được, hạn chế, khó khăn, vướng mắc trong tổ chức thực hiện:
- Việc xây dựng và thực hiện kế hoạch kết nạp đảng viên.
- Công tác tạo nguồn kết nạp đảng viên trong các loại hình tổ chức cơ sở đảng, nhất là ở thôn, tổ dân phố và trong các doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước.
- Việc bồi dưỡng đối tượng kết nạp Đảng và đảng viên mới.
- Việc thực hiện kết nạp và công nhận đảng viên chính thức (tiêu chuẩn, điều kiện, quy trình, thủ tục, hồ sơ kết nạp đảng viên; vấn đề lịch sử và chính trị hiện nay của người vào Đảng; kết nạp đảng viên trong một số trường hợp đặc biệt (người theo tôn giáo, chủ doanh nghiệp tư nhân...); kết nạp lại người vào Đảng…).
Đánh giá khái quát kết quả kết nạp đảng viên từ năm 2010 đến năm2020.
3.4. Về công tác quản lý đảng viên
Nêu cụ thể kết quả đạt được, hạn chế, khó khăn, vướng mắc trong tổ chức thực hiện:
- Việc phân công, đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ của đảng viên.
- Công tác quản lý hồ sơ đảng viên; chuyển sinh hoạt đảng.
- Việc kiểm điểm tự phê bình và phê bình, đánh giá, xếp loại chất lượng đảng viên hằng năm.
- Việc thực hiện quy định trách nhiệm của đảng viên đang công tác giữ mối liên hệ với tổ chức đảng và nhân dân nơi cư trú.
- Việc thực hiện giảm,miễn công tác và sinh hoạt đảng.
- Việc quản lý đảng viên đi làm ăn xa nơi cư trú.
- Công tác kiểm tra, giám sát, khen thưởng, kỷ luật đảng viên.
- Việc rà soát, sàng lọc, đưa đảng viên không còn đủ tư cách ra khỏi Đảng.
…
II. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1.Ưu điểm và nguyên nhân
2. Hạn chế, khuyết điểm và nguyên nhân
3. Bài học kinh nghiệm
III. MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ,GIẢI PHÁP VÀ ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ
1. Mục tiêu
Đề nghị nêu mục tiêu tổng quát, mục tiêu cụ thể của đảng bộ cấp tỉnh về xây dựng tổ chức cơ sở đảng và đội ngũ đảng viên đến năm 2025 và năm 2030 để Ban Chỉ đạo Đề án tổng hợp, nghiên cứu xây dựng mục tiêu của toàn Đảng.
2. Nhiệm vụ và giải pháp
- Nhiệm vụ, giải pháp xây dựng tổ chức cơ sở đảng.
- Nhiệm vụ, giải pháp xây dựng đội ngũ đảng viên.
Đề nghị đề xuất các giải pháp khả thi nhằm khắc phục những hạn chế, khó khăn, vướng mắc;những vấn đề thực tiễn đặt ra (đã nêu tại Mục I) và bổ sungnhững nhiệm vụ, giải pháp mang tính đột phá, cấp bách nhằm tạo chuyển biến rõ nét trong xây dựng tổ chức cơ sở đảng và đội ngũ đảng viên,đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ của công tác xây dựng Đảng trong tình hình mới.
3. Đề xuất, kiến nghị 
Đề nghị nêu rõ, cụ thể những nội dung đề xuất, kiến nghị với Ban Chấp hành Trung ương, Bộ Chính trị, Ban Bí thư, các ban, bộ, ngành Trung ương để xây dựng tổ chức cơ sở đảng và đội ngũ đảng viên đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ của công tác xây dựng Đảng trong tình hình mới.
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